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第一條  為協助本院各系(所、班)聘任跨領域專長師資，促進人才流動，特依據本校「合聘教師及借調人員辦法」第二條之規定，針對院內單位合聘教師之規範訂定本辦法。
第二條  為因應學院發展方向，得由院長主動邀請本院相關領域之教師，經原單位同意後調任至本院另一學系(所、班)主聘，並由原單位合聘。
第三條  教師調任至另一學系(所、班)主聘後，即為主聘單位之專任教師，與該單位專任教師之權利、義務相同。
第四條  符合本辦法第二條規定之教師，與原任(合聘)單位之權利、義務相關事項如下：
1、 指導研究生及大學部專題生：比照原任(合聘)單位專任教師之規定。
2、 授課：可依據原任(合聘)單位之需要協調排課。
3、 擔任大學部導師：可比照原任(合聘)單位專任教師之規定，或依據該單位需要協調安排。
4、 擔任委員會委員：可依據原任(合聘)單位之安排擔任系內委員會委員或代表該單位擔任校內委員會委員。
五、論文發表：主聘單位及原任(合聘)單位並列。
六、可出席原任(合聘)單位之系(所、班)務會議。
七、可使用原任(合聘)單位之教學、研究設備。
八、依教師需求，保留原任(合聘)單位之實驗室空間。
九、調任後之教師得依其意願結束調任(須配合學期辦理)，回任原任職單位，原任職單位及調任後單位應無條件予以同意。
第五條  未符合本辦法第二條規定之教師，依本校「合聘教師及借調人員辦法」第二條辦理。
第六條  其餘未盡事宜依本校「合聘教師及借調人員辦法」及相關辦法辦理。
第七條  本辦法經院務會議通過後實施，修正時亦同。
